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Kapitel I.
Kommunalbestyrelsen

§ 1.

Nordfyns Kommunalbestyrelse bestar af 25 medlemmer.

Stk. 2. Kommunalbestyrelsen veelger en borgmester, en 1. viceborgmester og
en 2. viceborgmester, jf. § 6 i lov om kommunernes styrelse (i det fglgende kaldet
styrelsesloven).

g 2.
De nzermere regler om forberedelse, indkaldelse og afholdelse af Kommunalbesty-
relsens mgder fastsaettes i kommunalbestyrelsens forretningsorden (i det fglgende
kaldet forretningsordenen), jf. styrelseslovens § 2.

Kapitel II.
Borgmesteren

8§ 3.
De naermere regler om borgmesterens opgaver i forbindelse med kommunalbesty-
relsens mgder fastsaettes i forretningsordenen, jf. styrelseslovens § 8 og § 30.

8§ 4.
Borgmesteren varetager de funktioner som gverste daglige leder af kommunens
samlede administration, der fremgar af styrelseslovens kapitel IV.

Stk. 2. Borgmesteren drager omsorg for, at der om sager, der hgrer under et
udvalgs omrade, indhentes de ngdvendige erklaeringer fra udvalget, inden Kommu-
nalbestyrelsen traeffer beslutning i sagen.

Stk. 3. Borgmesteren paser sagernes ekspedition, herunder at de ekspederes
uden ungdvendig forsinkelse. Borgmesteren kan af udvalgene og de ansatte for-
lange enhver oplysning om sager, der er underlagt dem, og om sagernes ekspedi-
tion.

Stk. 4. Stedfortraederen for et medlem indkaldes ved medlemmets forfald af de
grunde, der er naevnt i styrelseslovens § 15, stk. 2, uanset om hindringen har en
kortere varighed end en maned.

8§ 5.
Borgmesteren drager omsorg for, at ingen udgift afholdes eller indtaegt oppebaeres
uden forngden bevilling, og at udgifter og indteegter bogfagres i overensstemmelse
med de af @konomi- og Indenrigsministeriet og Kommunalbestyrelsen fastsatte
regler. Finder borgmesteren, at en disposition ikke har haft bevillingsmaessig hjem-
mel, forelaegges spgrgsmalet for Kommunalbestyrelsen.
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Kapitel III.
Nedsaettelse af udvalg og almindelige regler om disses virksomhed m.v.

8§ 6.
Fglgende udvalg nedsaettes:
@konomiudvalget
Teknik- og Miljgudvalget
Social- og Sundhedsudvalget
Bgrne- og Ungeudvalget
Arbejdsmarkedsudvalget
Erhvervs-, Kultur- og Fritidsudvalget

oUuAWNE

§7.

For hvert udvalg fgres en beslutningsprotokol, hvori udvalgets beslutninger indfg-
res. Beslutningsprotokollen underskrives efter hvert mgde af de medlemmer, der
har deltaget i mgdet. Ethvert af disse medlemmer kan forlange sin afvigende me-
ning — i forhold til medlemmets stemmeafgivning - kort tilfgrt beslutningsprotokol-
len og ved sager, der af udvalget skal fremsendes til et andet udvalg, kommunalbe-
styrelsen eller en anden myndighed, kraeve, at denne samtidig ggres bekendt med
indholdet af protokollen. Det pagseldende medlem kan ved sagens fremsendelse
ledsage denne med en begrundelse for sit standpunkt, jf. styrelseslovens § 20, stk.
3.

§ 8.
Hvis et stdende udvalg agter at foretage dispositioner, der bergrer et andet udvalgs
omrade, skal der inden ivaerksaettelsen forhandles med dette udvalg, i forngdent
omfang med inddragelse af @konomiudvalget og borgmesteren, jf. styrelseslovens
§ 18, § 21 og § 31 a.

g§ 9.
De stdende udvalg drager omsorg for, at bevillinger og radighedsbelgb, der er til-
delt udvalget, ikke overskrides. Udvalgene foretager indstilling til Kommunalbesty-
relsen gennem @konomiudvalget, hvis yderligere bevillinger er gnskelige eller ngd-
vendige.

§ 10.
I gvrigt kan Kommunalbestyrelsen nedsaette saerlige udvalg til varetagelse af be-
stemte hverv eller udfgrelse af forberedende eller rddgivende funktioner for Kom-
munalbestyrelsen, @konomiudvalget eller de stdende udvalg. Kommunalbestyrelsen
bestemmer de saerlige udvalgs sammensaetning og fastsaetter regler for deres virk-
somhed, jf. styrelseslovens § 17, stk. 4.

Kapitel IV.
@konomiudvalget
§ 11.

@konomiudvalget bestdr af borgmesteren, der er formand for udvalget, samt 6 af
kommunalbestyrelsens gvrige medlemmer.
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Stk. 2. Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af de anliggender, der
er underlagt det i medfgr af styrelseslovens § 18, § 21 og kapitel V.

Stk. 3. Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af lgn- og personalefor-
hold inden for ethvert af kommunens administrationsomrdder. Udvalget fastseetter
regler for borgmesterens og administrationens behandling af personalesager.

Stk. 4. Udvalget varetager kommunens gkonomiske planlaagning og har ansva-
ret for kommuneplanlaegningen samt for en samordnet lgsning af kommunens plan-
laagningsopgaver. Udvalget fastleegger de feelles planforudsaetninger og bistar de
stdende udvalg med tilvejebringelse af det ngdvendige grundlag for udvalgenes
planlaegningsopgaver. Udvalget fastsaetter generelle forskrifter for planernes tilve-
jebringelse. Udvalget drager omsorg for udarbejdelse af gkonomiske konsekvens-
vurderinger af de udarbejdede planforslag og foretager indstilling til Kommunalbe-
styrelsen om planforslagene. Udvalgets erklaering indhentes om enhver sag, der
vedrgrer kommunens planlaegningsopgaver, inden sagen forelaegges Kommunalbe-
styrelsen til beslutning.

Stk. 5. Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af
= kommunens budget og regnskab
= kgb, salg og pantsaetning af fast ejendom
»  kommunalt ejede selskaber med mindre de i naerveerende vedtaegt er place-
ret under andet udvalg

Stk. 6. Udvalget udarbejder forslag og foretager indstilling til Kommunalbesty-
relsen om Strategi for @konomistyringen i Nordfyns kommune, jf. styrelseslovens §
42,

Stk. 7. Udvalget forhandler i forngdent omfang med et stdende udvalg inden
iveerksaettelsen af foranstaltninger af vaesentlig betydning for det pdgzeldende ud-
valg.

§12.

@konomiudvalget fastsastter regler om

» indberetninger fra den kommunale administration med henblik pa@ udvalgets
udgvelse af budget- og bevillingskontrol, jf. § 13
i hvilket omfang kommunens veerdier skal forsikres
kommunens indkgbsfunktioner
administration af aeldreboliger
IT-planlaegning
digitalisering
decentraliseringsaftaler
Beredskab Fyn
leje og forpagtninger
opkraevning og inddrivelse

§ 13.
@konomiudvalget fgrer tilsyn med
= at forvaltningen af gkonomiske midler sker i overensstemmelse med Kom-
munalbestyrelsens beslutninger og i gvrigt pa forsvarlig made
= at forvaltningen af kommunens likvider og kommunens regnskabsf@ring er
forsvarlig
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= at de pa drsbudgettet meddelte bevillinger og radighedsbelgb samt de ved
seerlig beslutning bevilgede belgb ikke overskrides uden Kommunalbestyrel-
sens samtykke

= at kommunens arkivalier opbevares pa betryggende made

* Ign- og ansaettelsesforhold for personale i selvejende institutioner, jf. styrel-
seslovens § 67

»= selvejende institutioners gkonomi, herunder Nordfyns Erhverv og Turisme
(NEET)

= almennyttige boligselskaber

Kapitel V.
De stdende udvalg

§ 14.
Teknik- og Miljgudvalget

Udvalget bestar af 5 medlemmer.

Stk. 2. Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af kommunens udvik-
lings- og driftsopgaver pa det tekniske og miljgmaessige omrdde og pa arealanven-
delsesomradet, herunder opgaver vedrgrende
= planloven (administration og lokalplanlaegning)
naturbeskyttelse
udstykninger
servitutter og deklarationer
bygge- og boligforhold
miljgomradet
kollektiv trafik
trafiksikkerhed
havn, marina og Det maritime Nordfyn
hyre, rute- og fragtbilkgrsel
genbrug og renovation
vandforsyning
vandigb
skadedyrsbekaempelse
energiplanlaagning
varmeforsyning
veje, fortove og stier
skorstensfejning
spildevandsomradet (myndighedsopgaven)
rekreative omrader, herunder parker og stier
bygge- og boligforhold ved alle kommunale bygninger
drift af kommunale bygninger, anlaeg og arealer

Stk. 3. Udvalget varetager inden for eget omrade opfgrelsen og indretningen af
kommunale bygninger, institutioner og anleeg i overensstemmelse med de af Kom-
munalbestyrelsen vedtagne retningslinjer for bygge- og anlaegsarbejders bevilling,
godkendelse og styring.

Stk. 4. Udvalget udarbejder inden for eget omrdde forslag og foretager indstil-
ling til Kommunalbestyrelsen om
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= lokalplaner og @vrige planer for udvalgets omrader, jf. stk. 2, og i samar-
bejde med @konomiudvalget, jf. § 10.

§ 15.
Social- og Sundhedsudvalget

Udvalget bestar af 5 medlemmer.

Stk. 2. Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af kommunens sociale
(for personer fra 18 ar) og sundhedsmaessige udviklings- og driftsopgaver, herun-
der

= tilbud til zeldre og voksne, herunder kommunens institutioner til malgrup-

pen
det naere sundhedsveaesen
sundhedsfremme og forebyggelse
rehabilitering
aktiv pleje og omsorg
handicap og psykiatri
sygepleje
treenings- og aktivitetsomradet
hjaelpemidler
o velfeerdsteknologi og IT

sundhedsloven
aktivitetsbestemt sundhed
sundhedsaftaler
frivilligt socialt arbejde
rammeaftaler og entreprengraftaler
anvisning til pleje- og aldreboliger samt boliger til socialt udsatte

O 0O O O O O O O

Stk. 3. Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af opgaver vedrgrende
beboerindskud.

Stk. 4. Udvalget udarbejder inden for eget omrade forslag og foretager indstil-
ling til Kommunalbestyrelsen om
= planleegning inden for udvalgets omrader, jf. stk. 2, og i samarbejde med
@konomiudvalget, jf. § 10.

Stk. 5. Udvalget varetager opfgrelsen og indretningen af bygninger, institutio-
ner og anlaeg inden for eget omrade i overensstemmelse med de af Kommunalbe-
styrelsen vedtagne retningslinjer for bygge- og anlaegsarbejders bevilling, godken-
delse og styring.

§ 16.
Bgrne- og Ungeudvalget

Udvalget bestar af 7 medlemmer.

Stk. 2. Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af kommunens sociale
(for bgrn og unge), sundhedsmeaessige, undervisningsmaessige og kulturelle opga-
ver, herunder opgaver vedrgrende

o folkeskolen

e ungdomsskolen
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e samarbejde med private og selvejende institutioner inden for udvalgets om-
rade

fritidsforanstaltninger for bgrn og unge

musikskolen

dagpleje og daginstitutioner for bgrn

paedagogisk psykologisk rddgivning (PPR)

dggnpleje og dggninstitutioner for bgrn og unge

individuelle foranstaltninger vedrgrende bgrn og unge (for personer til og
med 23 &r, jf. lov om social service § 36 og § 52)

sundhedsplejen

forebyggende sundhedsordninger for bgrn og unge (for personer til og med
23 ar)

institutioner og foranstaltninger for bgrn og unge med handicap

skole, Social og Politi (SSP)

ungdommens uddannelsesvejledning (UUO)

den kommunale tandpleje

Nordfyns Bgrne- og familiecenter

Paedagogisk it og velfaerdsteknologi

Produktionsskoler og ny forberedende grunduddannelse (FGU)

Stk. 3. Udvalget varetager inden for eget omrdde opfgrelsen og indretningen af
kommunale bygninger, institutioner og anlaeg i overensstemmelse med de af Kom-
munalbestyrelsen vedtagne retningslinjer for bygge- og anlaegsarbejders bevilling,
godkendelse og styring.

Stk. 4. Udvalget udarbejder inden for eget omrade forslag og foretager indstil-
ling til Kommunalbestyrelsen om
= planleegning inden for udvalgets omrader, jf. stk. 2, og i samarbejde med
@konomiudvalget, jf. § 10.

§ 17.
Arbejdsmarkedsudvalget

Udvalget bestar af 5 medlemmer.

Stk. 2. Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af kommunens opgaver
vedrgrende arbejdsmarkedsforanstaltninger, herunder

= virksomhedskontakt
jobanvisning
forsikrede ledige
kontanthjzelp
aktiv beskaeftigelsesindsats
lov om aktiv socialpolitik (dog ikke kap. 10 og 10a)
syge- og barselsdagpenge
revalideringsforanstaltninger
integration
danskuddannelse for voksne udlaendinge
pensionsudvalg
udbetaling af arbejdsmarkeds- og sociale ydelser
kontrolindsats
den arlige beskaeftigelsesplan
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Stk. 3. Udvalget varetager inden for eget omréde opfgrelsen og indretningen af
kommunale bygninger, institutioner og anlaeg i overensstemmelse med de af Kom-
munalbestyrelsen vedtagne retningslinjer for bygge- og anlaegsarbejders bevilling,
godkendelse og styring.

Stk. 4. Udvalget udarbejder inden for eget omrade forslag og foretager indstil-
ling til Kommunalbestyrelsen om

= planlaegning inden for udvalgets omrader, jf. stk. 2, og i samarbejde med
@konomiudvalget, jf. § 10.

Stk. 5. Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af opgaver vedrgrende
modtagelse og boplacering af flygtninge.

§ 18.
Erhvervs-, Kultur- og Fritidsudvalget

Udvalget bestar af 7 medlemmer.

Stk. 2. Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af tveergdende udvikling,

planlaegning og drift pd erhvervs-, kultur- og turismeomraderne, herunder
= folkeoplysning

Bibliotek og Borgerservice

fritid og idreetsanlaeg m.v.

museumsforhold

teaterforhold

gvrige kulturelle foranstaltninger

erhverv og erhvervsfremme-/service

turisme

branding

byudvikling

landdistrikter

venskabsbyrelationer

Nordfyns Erhverv og Turisme (NEET)

Udvalget fastsaetter regler for:
= udl3n og udleje af lokaler inden for udvalgets omrade, og for tilskud til fore-
ninger m.v.

Stk. 3. Udvalget varetager inden for eget omrade opfgrelsen og indretningen af
kommunale bygninger, institutioner og anlaeg i overensstemmelse med de af Kom-
munalbestyrelsen vedtagne retningslinjer for bygge- og anlaegsarbejders bevilling,
godkendelse og styring.

Stk. 4. Udvalget udarbejder inden for eget omrade forslag og foretager indstil-

ling til Kommunalbestyrelsen om:
= planlaegning inden for udvalgets omrader.
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Kapitel VI.
Vederlag m.v.

§ 19.
Borgmesteren vederlaagges i forhold til indbyggertallet i kommunen i henhold til
geeldende lovgrundlag, aktuelt Bekendtggrelse nr. 1224 af 21. oktober 2013 om
vederlag, dizeter, pension mv. for varetagelsen af kommunale hverv § 19, stk. 1 (i
det fglgende kaldet Vederlagsbekendtggrelsen).

Stk. 2. Fgrste viceborgmester oppebeerer et vederlag, der udgar 5 % af borg-
mesterens vederlag, jf. Vederlagsbekendtggrelsens § 12, stk. 1.
Stk. 3. Formanden for Teknik- og Miljgudvalget oppebaerer et vederlag, som

udggr 24 % af borgmesterens vederlag. Naestformanden oppebaerer et vederlag,
som udggr 10 % af formandens vederlag.

Stk. 4. Formanden for Social- og Sundhedsudvalget oppebzerer et vederlag,
som udggr 24 % af borgmesterens vederlag. Naestformanden oppebzerer et veder-
lag, som udggr 10 % af formandens vederlag.

Stk. 5. Formanden for Bgrne- og Ungeudvalget oppebeerer et vederlag, som
udggr 24 % af borgmesterens vederlag. Naestformanden oppebzerer et vederlag,
som udggr 10 % af formandens vederlag.

Stk. 6. Formanden for Arbejdsmarkedsudvalget oppebaerer et vederlag, som
udggr 24 % af borgmesterens vederlag. Naestformanden oppebzerer et vederlag,
som udggr 10 % af formandens vederlag.

Stk. 7. Formanden for Erhvervs-, Kultur- og Fritidsudvalget oppebaerer et
vederlag, som udggr 24 % af borgmesterens vederlag. Neaestformanden oppebaerer
et vederlag, som udggr 10 % af formandens vederlag.

Stk. 8. Formanden for Bgrn- og Ungeudvalget oppebaerer et vederlag, som
udggr 4 % af borgmesterens vederlag.
Stk. 9. Formanden for Folkeoplysningsudvalget oppebaerer et vederlag, som

udggr 5 % af borgmesterens vederlag.

Stk. 10. Formanden for et seerligt udvalg nedsat i medfgr af § 17, stk. 4, i sty-
relsesloven oppebaerer et vederlag, som udggr op til 3 % af borgmesterens veder-
lag.

Den i stk. 1-10 naevnte vederlaeggelse ophgrer med udgangen af den maned, hvor
den pageeldende fratreeder det enkelte hverv eller i en uafbrudt periode pa 3 mane-
der ikke har varetaget dette. Ved fravaer pd grund af sygdom, graviditet, barsel og
adoption, hvor stedfortraeder af denne grund er indkaldt efter § 15, stk. 2 i lov om
kommunernes styrelse, er der dog ret til vederlag i indtil 9 maneder.

8§ 20.
Nar et medlem af et stdende udvalg pa@ grund af formandens sygdom, ferie eller
fraveer af anden arsag af udvalget er konstitueret som formand i en periode pa
mindst 2 uger, oppebarer vedkommende i funktionsperioden vederlag efter samme
regler som formanden, jf. § 19, stk. 1-8.

Stk. 2.  Funktionsvederlag kan hgjst oppebaeres i en uafbrudt periode pad 9 ma-
neder.
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Kapitel VII.
FAEndringer i vedtaegten

§ 21.
Denne vedtaegt traeder i kraft den 1. januar 2018.

Stk. 2. Forslag til sendringer i vedteegten skal undergives to behandlinger i
Kommunalbestyrelsen med mindst 6 dages mellemrum. Vedtagne andringer frem-
sendes til Ankestyrelsen til orientering.

Sdledes vedtaget i Kommunalbestyrelsen for Nordfyns Kommune pa mgder den 30.
november 2017 og den 7. december 2017.

Morten Andersen / Morten V. Pedersen
Borgmester Kommunaldirektgr
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