Arbejdsmarkedsudvalget

(side 35 - 54)

Jf. vedtcegten for styrelsen af de kommunale anliggender i Nordfyns Kommune varetager udvalget den
umiddelbare forvaltning af kommunens opgaver vedrgrende arbejdsmarkedsforanstaltninger, herunder

virksomhedskontakt

jobanvisning

forsikrede ledige

kontanthjcelp

aktiv beskceftigelsesindsats

lov om aktiv socialpolitik (dog ikke kap. 10 og 10a)
syge- og barselsdagpenge
revalideringsforanstaltninger

integration

danskuddannelse for voksne udlcendinge
pensionsudvalg

udbetaling af arbejdsmarkeds- og sociale ydelser
[elaligelllgleNel ]

den drlige beskceftigelsesplan
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Arbejdsmarkedsudvalget

Arbejdsmarkedsudvalget

Arbejdsmarkedsudvalgets budget for 2022 er pd 514,5 mio. kr.

NedenstGende diagram viser, hvordan det samlede budget fordeler sig p&d de hovedopgaver, der ligger i ud-
valgets regi.

Fordeling af budgettet pa hovedomrader

Arbejdsmarkedsudvalget
Budget 2022

= | gntilskud flexjob, Ledighedsydelse og Seniorjob

® Ungeteam

= Sygedagpenge 186,8 mio.
Kontanthjalp, ressourceforlph/Jobafklaring,

revalding mv.
= |Integration

71,8 mio. kr.
u Boligstatte

m Dagpenge forsikrede ledige

4,9 mio. kr.

= Fgrtids- og seniorpension
,6 mio. kr.

Kilde: KMD-Opus @konomi

Generelt
P& Arbejdsmarkedsudvalgets omrédde er noesten alle udgiftsposter inden for overfarselsomrddet.

Tidligere &rs budgetloegning er foretaget med udgangspunkt i egne vurderinger af udviklingen i antallet af of-
fentligt forsgrgede og forsargelsesudgifter samt de gkonomiske mél om at reducere udgifterne ér for &r som led
i investeringsstrategien pd& arbejdsmarkedsomradet. Fra 2021 foretages budgetloegning med udgangspunkt i
de nationale sken for overfarselsudgifter og statens finansiering af udgifterne, der udmeldes fra KL og Regerin-
gen.
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gkonomisk oversigt

Alle belgb er i 2022-priser (i hele 1.000 kr.) mmmm

Arbejdsmarkedsudvalget 514.454 512.432 512.432 512.432
Udgifter inden for servicerammen 6.724 5.209 5.209 5.209
Jobcenter 278.727 278.727 278.727 278.727
Flexjob 53.656 53.656 53.656 53.656
Ledighedsydelse 13.758 13.758 13.758 13.758
Sygedagpenge 49.172 49.172 49.172 49.172
Kontanthjcelp 36.401 36.401 36.401 36.401
Ressourceforlgb/Jobafklaring 32.369 32.369 32.369 32.369
Dagpenge forsikrede ledige 69.963 69.963 69.963 69.963
Revalidering 805 805 805 805
Seniorjob 946 946 946 946
Jobtrcening 336 336 336 336
Lantilskud 1.919 1.919 1.919 1.919
Beskceftigelsesordninger 2.610 2.610 2.610 2.610
Driftsudgifter beskceftigelsesindsats 11.449 11.449 11.449 11.449
Infegration 4.858 4.858 4.858 4.858
Socialt bedrageri -1.609 -1.609 -1.609 -1.609
@vrige formadl 2.095 2.095 2.095 2.095
Ungeteam 15.792 15.285 15.285 15.285
Helhedsorienteret indsats for familier 1.515 0 0 0
Borgerservice 218.419 218.419 218.419 218.419
Kegrselsordninger 3.274 3.274 3.274 3.274
Personlige tillceg 3.492 3.492 3.492 3.492
Varmetillceg 1.064 1.064 1.064 1.064
Fertidspensioner far 1. juli 2014 108.045 108.045 108.045 108.045
Fartidspensioner efter 1. juli 2014 68.386 68.386 68.386 68.386
Seniorpension 10.386 10.386 10.386 10.386
Boligstette 23.639 23.639 23.639 23.639
Afskrivningsydelser 133 133 133 133

Kilde: KMD-Opus @konomi
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Scerlige generelle forhold omkring budgetbemcerkningerne
Budget 2022 er - som ved Budget 2021 - baseret pd de skan for overfarselsudgifter omfattet af budgetgarantien
og avrige overfarsler, der fremgdr af aftalen mellem regeringen og KL om kommunernes gkonomi i 2022.

Tidligere har kommunen i budgeticegningen taget udgangspunkt i egne vurderinger af udviklingen i antallet af
offentligt forsergede og forsgrgelsesudgifter samt de gkonomiske mdl om at reducere udgifterne ér for &r som
led iinvesteringsstrategien pd& arbejdsmarkedsomrddet. Ved budgetloegningen af Budget 2021 blev det beslut-
tet, at deri stedet fremadrettet ved budgetloegningen skal tages udgangspunkt i de nationale skan for overfer-
selsudgifter og statens finansiering af udgifterne i kommunerne, herunder i Nordfyns Kommune.

Herudover er der enkelte omrdder som Nordfyns Kommune har valgt og budgetioegge under Arbejdsmarkeds-
udvalget som ligger udover overfarelsesskannet.

Forventninger til arbejdsmarkedsudyviklingen

P& grund af Coronakrisen er der usikkerhed i vurderingerne af udviklingen i gkonomi, beskceftigelse og ledighed
i 2022. Det samme var filfceldet i 2021. Det vurderes dog, af gkonomi og arbejdsmarked i Igbet af 2021 og 2022
vil vende tilbage til en mere gunstig udvikling siden Coronaepidemiens begyndelse i marts 2020. Udviklingen i
samfundsgkonomien og pd arbejdsmarkedet har afggrende betydning for antal modtagere og udgifter til of-
fentlig forsgrgelse.

luge 29-2021 havde Nordfyns Kommune i alt 605 filmeldte ledige jobparate personer, hvilket er ca. 10 pct. feerre
end scedvanligt p& dette tidspunkt af dret sammenlignet med gennemsnittet de fem foregdende &r. For hele
landet var antallet af filmeldte ledige 1,5 pct. hgjere i den ncevnte uge sammenlignet med gennemsnittet i
samme uge de foregdende ¢r.

| perioden januar — maj 2021 havde kommunen gennemsnitligt i alt 4.228 fuldtidspersoner, der modtog offentlig
forsgrgelse, incl. efterlansmodtagere. Det er 425 flere end i samme periode i 2019, dvs. fgr Corona, svarende fil
en stigning pd ca. 8,5 pct. | en mdnedssammenligning var antallet af offentligt forsergede fuldtidspersoner ca.
8 pct. hgjere i Nordfyns Kommune i maj 2021 end i maj 2019. P& landsplan var stigningen i samme periode
ncesten den samme med ca. 7 pct.

Finansministeriet skgnner i @konomisk Redeggarelse, maj 2021, at nettoledigheden vil veere 98.000 fuldtidsperso-
ner i 2021, hvilket er 2.000 flere end i 2019 og 5.000 fcerre end forventet i 2021. Stort set samme tendens i ledig-
hedsudviklingen i 2021 og 2022 forventer De @konomiske RAds formandskab i vismandsrapporten Dansk @ko-
nomi, fordr 2021, juni 2021. De er endda endnu mere positive i forhold til 2022 pd grund af mange jobdbninger,
rekrutteringsvanskeligheder i nogle brancher, ogsé selvom andelen af langtidsledige er steget markant under
Coronakrisen.
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Jobcenitret

Det er jobcentrets kerneopgave at medvirke fil, at flest mulige ledige og sygemeldte borgere vender hurtigst
muligt tilbage til job og arbejdsmarked gennem en fidlig, aktiv og virksomhedsrettet beskceftigelsesindsats. Dog
undtaget gruppen af ledige i alderen 18-29 &r, der modtager indsats fra Ungeposten under Bern og Unge. Des-
uden medyvirker jobcentret til at jobintegrere flygtninge pd arbejdsmarkedet, og udbetaler herudover en raekke
offentlige forsgrgelsesydelser.

Jobcenftret har taet samarbejde og dialog med en rcekke akterer, herunder andre enheder i kommunen, virk-
somheder, uddannelsesinstitutioner, a-kasser, faglige organisationer og private, eksterne leverandarer af be-
skceftigelsesindsats.

Jobcentrets kerneydelser:
e Hjcelp til ledige fil at finde job

e RdAdgive og statte virksomheders rekruttering af nye medarbejdere og samarbejde med virksomheder
om etablering af virksomhedsrettede tilbud til ledige

e Rd&dgive og informere borgere om jobmuligheder, jobdbninger og uddannelsesmuligheder

e RAdgive og informere borgere om brugen af jobnet.dk, og om udarbejdelse af ansegninger og CV
samt digitale selvbetjeningslasninger

e Gennemfere jobsamtaler, udarbejde jobplaner og falge op pd jobsamtaler med ledige

e Vurdere borgeres beskceftigelsesmuligheder og sammen aftale og iveerkscette relevante akfiviteter
e Integrere borgere med problemer ud over ledighed pd& arbejdsmarkedet

e Integrere flygtninge pd& arbejdsmarkedet

o Iveerkscette beskceftigelsesrettede akfiviteter i viksomheder som indgdr i jobplaner med ledige, syge-
meldte personer og flygtninge

e Forebygge tab af filknytning fil arbejdsmarkedet gennem en fastholdelses- og forebyggelsesindsats
e Synliggere job i jobdatabaser
e Udbetaling aof offentlige forsgrgelsesydelser

e Forebygge uberettigede ydelsesudbetalinger og gennemfgre kommunens kontrolindsats.

Oversigt over antallet af sager pa Arbejdsmarkedsudvalgets omrade

Oprinde- Forventet

Antal sager lig Qnglget Regg;l;ab B;g;; J B;gg: J B;gzg: J B;ggse J

Antal sager i alt 3.689 3.755 3.724 3.724 3.724 3.724

Jobcenter 2.207 2.265 2.168 2.168 2.168 2.168
Flexjob 570 521 537 537 537 537
Ledighedsydelse 84 70 89 89 89 89
Sygedagpenge 388 604 418 418 418 418
Kontanthjcelp 278 275 291 291 291 291
Ressourceforlgb/Jobafklaring 242 237 241 241 241 241
Dagpenge forsikrede ledige 525 460 485 485 485 485
Revalidering 10 7 S 5 5 5
Integrationsydelse 72 72 75 75 75 75
Seniorjob % 5 5 5 5 5
Jobtrcening 4 4 4 4 4 4
Lantilskud 25 10 18 18 18 18
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et ioBudoel | Regmkop  Budgst  Budget  pudget  Budgel
2021 2021

Ungeteam 184 165 179 179 179 179
Uddannelseshjcelp 184 165 179 179 179 179

Borgerservice 1.298 1.325 1.377 1.377 1.377 1.377
Fertidspension, fer 1. juli 2014 859 890 886 886 886 886
Fertidspensioner efter 1. juli 2014 368 345 425 425 425 425
Seniorpension 71 90 66 66 66 66

Fleksjob

P& dette omrdde afholdes udgifter til:

e flekslgnstilskud fil personer, som er i fleksjob (fra 1. januar 2013)

e lgntilskud fil virksomheder, der anscetter personer i fleksjob (fer 1. januar 2013)

o mikrofleksjob i kommunens institutioner til ledige, der har modtaget ledighedsydelse i en lcengere peri-
ode

e personeri "skdnejob".

Alle belgb i hele 1.000 kr. og 2022-priser

TOTAL 53.656 53.656 53.656 53.656
Fleksjob 53.141 53.141 53.141 53.141
Driftsudgifter, fleksjob 106 106 106 106
Fleksbidrag fra staten -8.900 -8.900 -8.900 -8.900
Fleksjob fer 1. januar 2013 256 26.934 256 26.934 256 26.934 256 26.934
fg‘fr'i"z’””'s'“d' fra 2013 - ny refusionsre- |, 51881 157 51881 157 51881 157 51.881
]féirlilgnﬁlskud, fra 2013 - gl. refusionsre- 124 31.818| 124 31.818| 124 31.818| 124 31.818
Sk&nejob 412 412 412 412
Statsrefusion -49.109 -49.109 -49.109 -49.109
Mikrofleksjob 515 515 515 515

Kilde: KMD-Opus @konomi

Aktivitetsforudscetninger
Budgettet er beregnet ud fra KL's overferselsskgn for 2022.

Antallet af fleksjob forventes gget i 2021 sammenlignet med et niveau pd 495 heldrspersoner i 2020 og 528 i juni
2021. Udviklingen i antallet af fleksjob hcenger bl.a. sammen med, hvor mange ledige, der efter et ressourcefor-
lzb bliver tilkendt et fleksjob eller i stedet anbefales til fertidspension samt hvor mange, der bliver ledige fra et
fleksjob og derfor skal finde et nyt. Tigangen af nye pensionsordninger som seniorpensionsordningen i 2020 og
Ret fil tidlig pension fra august 2021 ventes at doempe stigningen i tilgangen til ordningen. Udfordringen er bl.a.
at finde og aftale fleksjob med virksomheder i et ngdvendigt omfang og konkret matche arbejdsgivere og
fleksjobbere med deres givne sk&nehensyn.

Der er mulighed for at oprette fleksjob ned til f& timer om ugen, hvis der forventes en progression i arbejdstiden.
| Nordfyns Kommune er det desuden en mulighed for de kommunale institutioner at oprette mikrofleksjob - uden
udgift for institutionen - for ledige, der har afventet et fleksjob i mere end 18 maneder. Det gger muligheden for
at oprette flere fleksjob, ogsd for borgere, der umiddelbart kun kan arbejde f& timer, der eventuelt kan gges.

Ved beregning af refusion er der anvendt en gennemsnitlig refusionsprocent p& 20,6 pct.
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Ledighedsydelse

P& dette omrdde afholdes forsgrgelsesudgifter til personer, der er tilkendt et fleksjolb, men som afventer at p&-
begynde i et, enten for ferste gang eller fordi de er blevet ledige fra et fleksjob.

Alle belgb i hele 1.000 kr. og 2022-priser

BUDGET supcer NGl euocer [N BUDGET

TOTAL 13.758 13.758 13.758 | 89 13.758
Ledighedsydelse, passive 30 pct. refusion 56 6.000| 56 6.000| 56 6.000| 56 6.000
Ledighedsydelse, ej refusion 3 606 3 606 3 606 3 606
Ledighedsydelse 30 11.282] 30 11.282| 30 11.282 30 11.282
Statsrefusion -4.130 -4.130 -4.130 -4.130

Kilde: KMD-Opus @konomi

Akfivitetsforudscetninger
Budgefttet er beregnet ud fra KL's overfarselsskgn for 2022.

Det forventes, at antallet af heldrspersoner, der modtager ledighedsydelse vil stige i 2022 sammenlignet med et
niveau pd 87 heldrspersoner i 2020, og 65 heldrspersoner i juni méned 2021. Med et stigende antal personer i
fleksjob stiger sandsynligheden ogsd for, at flere kan miste det og et nyt fleksjob skal findes. Ledighedsstigningen
under Coronakrisen bergrer ogsd fleksjobbene. Mdalscetningen er, at det via samarbejdet med de ledige om en
virksomhedsrettet indsats, lykkes for flere ledighedsydelsesmodtagere at begynde hurtigere i fleksjob efter, de
har f&et tikendt et. Udfordringen er bl.a. at finde og aftale fleksjob med virksomheder i et nadvendigt omfang
og matche arbejdsgivere og fleksjobbere konkret.

Ved beregning af refusion er der anvendt en gennemsnitlig refusionsprocent p& 20,6 pct.

Sygedagpenge

Sygedagpenge

Aktivitetsforudscetninger
P& baggrund af den forventede akfivitet er der afsat falgende budgetbelgb:

Alle belgb i hele 1.000 kr. og 2022-priser 2022 2023 2024 2025
BUDGET BUDGET BUDGET BUDGET
TOTAL 49.315 49.315 49.315 49.315
Sygedagpenge 418 76767 418 76.767 | 418 76767 418 76.767
Statsrefusion 27.452 -07.452 27.452 -07.452

Kilde: KMD-Opus @konomi

Budgettet er beregnet ud fra KL's overferselsskgn for 2022.

Antallet of sygedagpengemodtagere er stgrre under Coronakrisen i 2020 og 2021 end for krisen. Det forventes,
at antallet og varigheden i sygedagpengeforlabene kan reduceres i lgbet af 2021 gennem en optimering af en
tidlig, tvcerfaglig og iscer virksomhedsrettet og forebyggende indsats for sygemeldte, s& niveauet i slutningen af
2021 er lavere end i slutningen af 2020. Og den udvikling forventes at fortscette i 2022. Antallet af sygedagpen-
gemodtagere har veeret meget hgijt siden slutningen af 2017, dog med en vis stagnation/forbedring inden Co-
ronakrisen fra marts 2020. Der er fokus pé& fastholdelse i job og forebyggelse af langvarige sygefravcersforlgb
samt en jobrettet tilgang til hurtigst mulig tilbagevenden til job og arbejdsmarkedet, der ogsd inddrager den
ngdvendige lcege- og sundhedsfaglige afklaring af den enkeltes arbejdsevne og jobmuligheder.

Ved beregning af refusion er der anvendt en gennemsnitlig refusionsprocent pd 35,8 pct.

Regres sygedagpenge

Aktivitetsforudscetninger
P& baggrund af den forventede aktivitet er der afsat falgende budgetbelgb:
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Alle belgb i hele 1.000 kr. og 2022-priser

BUDGET BUDGET BUDGET BUDGET
TOTAL -143 -143 -143 -143
Regresindtcegter -564 -564 -564 -564
Statsrefusion 150 150 150 150
Udgifter vedr. regres 271 271 271 271

Kilde: KMD-Opus @konomi

Regresindtcegter kan opkrceves, jf. sygedagpengelovens kapitel 29, § 78.

Hvis en person modtager sygedagpenge fra kommunen, som falge af en lidelse forvoldt af en ansvarlig skade-

volder, kan kommunen gare regreskrav goeldende for de udbetalte sygedagpenge i det omfang de erstat-
ningsretlige betingelser er opfyldt.

Kontanthjcelp

Her budgetteres udgifter til forsergelsesydelser fil kontanthjcelpsmodtagere, dvs. personer, som er arbejdslgse,
sygemeldte, pd barselsorlov eller andet, men ikke berettiget til understgttelse fra en arbejdslzshedskasse eller til
sygedagpenge eller barselsdagpenge.

P& baggrund af den forventede aktivitet er der afsat disse budgetbelgb:

Alle belgb i hele 1.000 kr. og 2022-priser

BUDGET BUDGET BUDGET BUDGET

TOTAL 36.401 36.401 36.401 36.401
Scerlig stotte, § 34 1.104 1.104 1.104 1.104
Kontanthjcelp 291 44.844 | 291 44844 291 44844 291 44.844
Kontanthjcelp, fertidspensionister 200 200 200 200
Kontanthjcelp, pers. néet efterlgnsalder 135 135 135 135
Besparelse Helhedsorienteret indsats -300 -300 -300 -300
Betaling fil/fra kommuner 800 800 800 800
Statsrefusion -10.381 -10.381 -10.381 -10.381

Kilde: KMD-Opus @konomi

Budgettet er beregnet ud fra KL's overferselsskan for 2022. Her forventes der 291 heldrspersoner i 2022.
Fra januar til juni 2021 har der gennemsnitlig voeret 282 heldrspersoner p& kontanthjcelp.

Det forventede antal fuldtidspersoner, der modtager kontanthjcelp i 2022 skal sammenlignes med niveauer pd
287 heldrspersoneri 2019 og 286 i 2020. Resultater pd omrddet sker gennem iscer en mdélrettet jobformidlingsind-
safs kombineret med opkvalificeringstilfag knyttet fil aktive filbud i lokale virksomheder. Det forventes, aft flere
kontanthjcelpsmodtagere med den rette jobindsats, hvor de ogsd selv arbejder stcerkt med, vil kunne opnd at
komme i job, eventuelt i farste omgang ijob i f& timer ugentligt, der siden ages.

Ved beregning af refusion er der anvendt en gennemsnitlig refusionsprocent p& 22,5 pct.

Ressourceforlgb

Akfivitetsforudscetninger
P& baggrund af den forventede akfivitet er der afsat disse budgetbelgb:

Alle belgb i hele 1.000 kr. og 2022-priser

BUDGET ‘ BUDGET BUDGET BUDGET

TOTAL 32.369 32.369 32.369 32.369
Ressourceforlgb 93 15.653| 93 15.653 | 93 15.653| 93 15.653
Jobafklaringsforlglb 148 25.223| 148 25.223| 148 25.223| 148 25.223
Statsrefusion -8.507 -8.507 -8.507 -8.507

Kilde: KMD-Opus @konomi
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Budgettet er beregnet ud fra KL's overfarselsskgn for 2022.

Antallet af fuldtidspersoner i ressourceforlagb forventes at falde i 2022 sammenlignet med et niveau pd& 100 hel-
Arspersoner i 2020 og 103 ijuni 2021. Ressourceforlgbene skal ses i sammenhceng med antallet of filkendte fleks-
job og fertidspensioner. Det er ikke i sig selv afgerende at ivaerkscette mange ressourceforlgb. De skal ivoerkscet-
tes for de rigtige personer, stgtte udviklingen af deres funktionsevne og have et virksomhedsrettet indhold samt
en varighed, der gger sandsynligheden for filbagevenden til job og selvforsargelse i preecis det omfang det er
muligt for den enkelte.

Antallet af fuldtidspersoner i jobafklaringsforlgb i 2022 forventes at stige sammenlignet med et niveau pd 146
heldrspersoner i 2020 og 88 i juni 2021.

Den udvikling krcever dels en effektiv forudgdende indsats i sygedagpengeforlgb, der reducerer tiigangen fil
jobafklaring fra den 22. uge med sygedagpenge, og dels et markant virksomhedsrettet indhold i de jobafklo-
ringsforlgb, der etableres. Overgangen fil jobafklaring fra sygedagpenge er genoptaget pr. 1. juli 2021 efter
suspension under Coronakrisen.

Ved beregning af refusion er der anvendt disse gennemsnitlige refusionsprocenter:

e Ressourceforlgb 20,4 pct.
e Jobafklaringsforlgb 21,1 pct.

Dagpenge - forsikrede ledige

Akfivitetsforudscetninger
P& baggrund af den forventede akfivitet er der afsat disse budgetbelgb:

2022
Alle belgb i hele 1.000 kr. og 2022-priser
BUDGET BUDGET BUDGET Antal
TOTAL 485 69.963 | 485 69.963 | 485 69.963 | 485 69.963
Dagpenge 485 69.963 | 485 69.963 | 485 69.963 | 485 69.963

Kilde: KMD-Opus @konomi

Budgettet er beregnet ud fra KL's overfgrselsskgn for 2022.

Antallet af dagpengemodtagere forventes at falde i 2022 sammenlignet med et niveau pd 555 heldrspersoner
i 2020 og forventeligt 506 heldrspersoneri 2021.

Antallet af dagpengemodtagere forventes at stige i 2021 sammenlignet med et niveau pd 396 heldrspersoner i
2019, men il et lavere niveau end i 2020. Stigningen skyldes iscer Coronakrisen siden marts 2020, med gget fil-
gang af nye ledige og en starre andel langtidsledige, men ogsd et hgjere ledighedsniveau hver méned siden
begyndelsen af 2. halvér 2019 sammenlignet med 2018. Det forventes, at stigningen kan reduceres gennem en
optimering af jobindsatsen for mdlgruppen, dvs. med scerlig fokus pd jobrettede jobsamtaler i kontaktforlgbet
og aktive filbud iscer i form af viksomhedsrettede forlgb og jobrettede kurser og uddannelse.

Budgetaftale 2022
| forbindelse med budgetvedtagelsen har Kommunalbestyrelsen besluttet at reducere budgettet fil uddannel-
seshjcelp med i alt 1.050.000 kr., svarende til 7 helarspersoner.

Revalidering

P& dette budgetomrdde afholdes udgifter til revalidender. En revalidend er en borger, der p& grund af fysiske,
psykiske eller sociale forhold ikke kan opnd et arbejde eller fastholde et arbejde uden statte.

Akfivitetsforudscetninger
P& baggrund af den forventede aktivitet er der afsat disse budgetbelgb:

2024 2025
Alle belgb i hele 1.000 kr. og 2022-priser s ‘ S — S — By
TOTAL 5 805 5 805 5 805 5 805
Revalideringsydelse 5 1.006 5 1.006 5 1.006 5 1.006
Statsrefusion -201 -201 -201 -201

Kilde: KMD-Opus @konomi
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Budgettet er beregnet ud fra KL's overfarselsskgn for 2022.

Udgifter og aktiviteter p& omrddet er faldet de seneste dr, hvilket ogsd forventes i 2022 sammenlignet med et
niveau pd 7 heldrspersoner i 2021 og forventeligt det samme antal i 2021. Arsagen er, at de virksomhedsrettede
indsatser, som kan gennemfares med revalideringsordningen i stigende grad er blevet tilgcengelige p& andre
ordninger, herunder i ressourceforlgb og jobafklaringsforlab, og som uddannelsesmuligheder for kontanthjoelps-
modtagere samt som ordincer uddannelse med forhgjet SU m.m.

Ved beregning af refusion er der anvendt en gennemsnitlig refusionsprocent p& 20,0 pct.

Seniorjob

Aktivitetsforudscetninger
P& baggrund af den forventede aktivitet er der afsat disse budgetbelab:

Alle belgb i hele 1.000 kr. og 2022-priser

suocer (IR suocer |INER suocer [INEN supcer

TOTAL 5 946 5 946 5 946 5 946
Seniorjob 5 1.710 5 1.710 5 1.710 5 1.710
Refusion -764 -764 -764 -764

Kilde: KMD-Opus @konomi

Budgettet er beregnet ud fra KL's overfarselsskgn for 2022.

Det forventes, at antallet af seniorjob reduceres i 2022 sammenlignet med et niveau pd 11 heldrspersoneri 2020.
Der forventes 5 heldrspersoner i seniorjob bdde i 2021 og 2022. Der er simpelthen feerre omfattet af ordningen.
Kommunen har pligt fil som arbejdsgiver at oprette et seniorjob til ledige, som mister retten til dagpenge, hvis de
er berettigede til efterlan, og dagpengeperioden udigber tidligst 5 &r fer efterlgnsalderen.

Jobtrcening

Aktivitetsforudscetninger
P& baggrund af den forventede akfivitet er der afsat disse budgetbelgb:

2022 2023 2024 2025
Alle belgb ele 1.000 og 20 prise
Antal U, Antal Yy Antal Y Antal Yy
TOTAL 4 336 4 336 4 336 4 336
Len til ledige ansatte i kommuneri et offentligt Igntilskud 4 1.140 4 1.140 4 1.140 4 1.140
Lentilskud -804 -804 -804 -804

Kilde: KMD-Opus @konomi

Omrédet deekker over Ignninger til forsikrede ledige og Ientilskud i forbindelse med offentligt Igntilskud.

Lgntilskudsjob medfgrer udgifter for kommunen som arbejdsgiver og for Arbejdsmarkedsudvalget/jobcentret
som lgnfilskud.

Lentilskud

Omrédet doekker over udgifter til Igntilskud vedr. kontant- og uddannelseshjcelpsmodtagere, sygedagpenge-
modtagere, jobafklaringsforlgb, ressourceforlgb og revalidender.

Aktivitetsforudscetninger
P& baggrund af den forventede aktivitet er der afsat disse budgetbelgb:
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Alle belgb i hele 1.000 kr. og 2022-priser

supcer [Nl BuDGEr suncer [Nl BUDGET

TOTAL 18 1.919 18 1.919 18 1.919 18 1.919
Lgntilskud, kontant- og udd.hjcelp 6 884 6 884 6 884 6 884
Lenfilskud, forsikrede - offent. Arb.giv. 6 837 6 837 6 837 6 837
Lantilskud, forsikrede - private arb.giv. 6 837 6 837 6 837 6 837
Statsrefusion -640 -640 -640 -640

Kilde: KMD-Opus @konomi

Budgettet er beregnet ud fra KL's overferselsskgn for 2022.

Beskceftigelsesordninger

Omrédet doekker over udgifter fil aktivering af kontanthjcelpsmodtagere ved ivcerkscettelse af vejledning, op-
kvalificering og virksomhedspraktik. Udgifter fil jobrotation og lgntilskud ved uddannelsesaftaler konteres ligele-

des her.

Aktivitetsforudscetninger

P& baggrund af den forventede aktivitet er der afsat disse budgetbelgb:

2022 2023 2024 2025
Alle belgb i hele 1.000 kr. og 2022-priser
BUDGET BUDGET BUDGET BUDGET

TOTAL 2.610 2.610 2.610 2.610
Befordringsgodtgerelse 207 207 207 207
Hjcelpemidler 75 75 75 75
Hjcelpemidler, forsikrede 317 317 317 317
Personlig assistance, erhverv 4.300 4.300 4.300 4.300
Jobrotation 400 400 400 400
Lentilskud, uddannelsesaftaler - ledige 1.567 1.567 1.567 1.567
Lentilskud, uddannelsesaftaler - beskceftigede 104 104 104 104
Statsrefusion -4.361 -4.361 -4.361 -4.361

Kilde: KMD-Opus @konomi

Budgettet er beregnet ud fra KL's overfarselsskan for 2022.

Driftsudgifter beskceftigelsesindsats

Aktivitetsforudscetninger

P& baggrund af den forventede aktivitet er der afsat disse budgetbelgb:

Alle belgb i hele 1.000 kr. og 2022-priser

BUDGET BUDGET BUDGET BUDGET
TOTAL 11.449 11.449 11.449 11.449
6 ugers jobrettet uddannelse 1.426 1.426 1.426 1.426
Dagpenge 338 338 338 338
Godtgerelse § 83 473 473 473 473
Kontanthjcelpsmodtagere 1.062 1.062 1.062 1.062
Sygedagpenge 58 53 53 53
Mentorudgifter 210 210 210 210
Mentor, dagpenge 74 74 74 74
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BUDGET

BUDGET

BUDGET

BUDGET

Mentorudgifter, sygedagpenge 74 74 74 74
Revalidender 640 640 640 640
Ledighedsydelse 42 42 42 42
Ressourceforlgb, fartidspension 105 105 105 105
Ressourceforlgb, driffsudgifter 1.523 1.523 1.523 1.523
Ressourceforlgb, godtgerelse § 83 105 105 105 105
Ressourceforlgb, mentor 1.785 1.785 1.785 1.785
Jobafklaringsforlgb, driftsudgifter 630 630 630 630
Jobafklaringsforlgb, godtgerelse § 83 53 53 53 53
Jobafklaringsforlgb, mentor 525 525 525 525
Statsrefusion, ressourceforlgb og jobafklaring -604 -604 -604 -604
Driftfsudgifter gvrige -2.919 -2.919 -2.919 -2.919
Forsikring 336 336 336 336
Projekt Job og fremtid 424 424 424 424
Projekt Jobmentor 977 977 977 977
Projekt sociale mentorer 1.371 1.371 1.371 1.371
Et smukkere Nordfyn 591 591 591 591
Projekt Akfiv indsat 1.260 1.260 1.260 1.260
Projekt Trceningsafdeling 893 893 893 893

Kilde: KMD-Opus @konomi

Budgettet er beregnet ud fra KL's overfarselsskgn for 2022.

Omrdadet omfatter kommunens driftsudgifter fil den kommunale beskceftigelsesindsats, der varetages af jobcen-
tret og Ungeposten eller som jobcentret og ungeposten kgber hos andre leverandgrer og aktarer.

Integration

Flygtninge, som kommer til Danmark, indgér i et infegrationsprogram med en varighed pé& 1 &r. Det skal tilrette-
lcegges med henblik p& at opnd ordincer beskceftigelse inden for 1 ar efter, at kommunalbestyrelsen har over-
taget ansvaret for flygtningen. Hvis flygtningen ikke opndr ordincer beskceftigelse eller uddannelse inden for 1
ar, skal intfegrationsprogrammet forlcenges. Det samlede integrationsprogram kan hajst have en varighed pé& 5
ar. Under integrationsprogrammet skal flygtninge blive boende i den kommune, som de er visiteret fil af Udlcen-

dingestyrelsen.

Et flertal i Folketinget vedtog i februar 2019 en roekke stramninger pd udlicendingeomrddet, herunder et nedsat
niveau for integrationsydelse fra 2020, der ogsd skiftede navn fil selvforsargelses- eller hjemrejseydelse for nye
flygtninge og til overgangsydelse for de flygtninge, der er heri forvejen.

Kommunen har kun modtaget ganske f& nye flygtninge i 2020 og i de farste méneder i 2021, og niveauet for-

ventes ogs@ at veere lavt i 2021.

| 2022 er aktiviteter og udgifter til integrationsindsatsen séledes omtrent udelukkende ftil de flygtninge, der er her
i forvejen. Mdlgruppen forventes reduceret i takt med, at flere kommer i job eller uddannelse eller overgdr fra

integrationsydelse fil fx kontanthjcelp.

Nordfyns Kommune samarbejder med Odense Kommune og andre fynske kommuner om kgb af danskunder-

visning til m&lgruppen hos en ekstern leverander.

Integrationsydelse
Aktivitetsforudscetninger

P& baggrund af den forventede aktivitet er der afsat disse budgetbelgb:
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Alle belgb i hele 1.000 kr. og 2022-priser
supcer [Nl BubGEr suncer [Nl BUDGET

TOTAL 75 5386| 75 5.386| 75 5386| 75 5.386
Integrationsydelse 75 6.860 75 6.860 75 6.860 75 6.860
Lentilskud, integration 342 342 342 342
Statsrefusion -1.816 -1.816 -1.816 -1.816

Kilde: KMD-Opus @konomi

Budgefttet er beregnet ud fra KL's overfarselsskgn for 2022.

Udlcendingestyrelsen har i fordret 2020 udmeldt et landstal for 2022 pd& i alt 500 flygtninge, der pdregnes visiteret
fil kommunerne, heraf forventet 4 til Nordfyns Kommune.

Udgifterne til omrddet ventes at falde pd grund af, at feerre nye flygtninge kommer hertil, og ndr det via en aktiv
jobindsats lykkes aft statte flygtninge fil at komme i job og uddannelse og blive selvforsgrgende. Dog vil en del
af de flygtninge, der ikke lykkes med at komme i job, og som afslutter integrationsperioden, blive omfattet af
beskceftigelsesindsats bl.a. pd& kontanthjcelpsomradet.

Ved beregning af refusion er der anvendt en gennemsnitlig refusionsprocent pd 25,5 pct.
Integrationsprogram og introduktionsforlgb
P& omrddet registreres udgifter i forbindelse med tiltag, dvs. sprogundervisning, aktivering og lignende for inte-

grationsflygtninge, der er omfattet af integrationsprogrammet. Hertil kommmer andre forskellige tilskud til udlcen-
dinge.

Aktivitetsforudscetninger

P& baggrund af den forventede aktivitet er der afsat disse budgetbelgb:

Alle belgb i hele 1.000 kr. og 2022-priser
BUDGET BUDGET BUDGET BUDGET

TOTAL -786 -786 -786 -786
Driftsloft 891 891 891 891
Udgifter, § 23a 300 300 300 300
Udgifter til mentor, § 23d 150 150 150 150
Danskuddannelse 1.375 1.375 1.375 1.375
Vcertsskab 56 56 56 56
Statsrefusion -990 -990 -990 -990
Udenfor driftsloft -1.676 -1.676 -1.676 -1.676
Resultattilskud, ordincer beskceftigelse -497 -497 -497 -497
Resultattilskud, bestédet danskprave -590 -590 -590 -590
Resultattilskud, uddannelse -497 -497 -497 -497
Grundfilskud -748 -748 -748 -748
Danskuddannelse, gvrige kursister 78 78 78 78
Danskuddannelse, infroduktionsforlgb 500 500 500 500
Lentilskud, integration 78 78 78 78

Kilde: KMD-Opus @konomi

Budgettet er beregnet ud fra KL's overfarselsskgn for 2022.

Boligplacering af flygtninge
Mélet med boligplacering og lejetab og garantiforpligtigelse i relation til flygtninge er at sikre en hurtig og smidig
forankring/integration af de anviste flygtninge i lokalomrédet.

Det fremgdr af integrationslovens kapitel 3, iscer § 12, at kommunen skal anvise en bolig til en flygtning, nér
ansvaret for en flygtning overgar til kommunen efter meddelt opholdstilladelse fra Udlcendingestyrelsen. Er det
ikke muligt at anvise en permanent bolig, skal kommunen anvise et midlertidigt opholdssted.

| lov om almene boliger, § 59 og § 62, fremgdr det, at kommunen skal stille garanti for en flygtnings kontrakt-
mcessige forpligtigelser over for udlejer ved fraflytning.
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P& baggrund af den forventede aktivitet er der afsat felgende budgetbelab:

Alle belgb i hele 1.000 kr. og 2022-priser

BUDGET BUDGET BUDGET BUDGET
TOTAL 258 258 258 258
Boliger midlertidig boligplacering flygtninge 474 474 474 474
Indtcegter bolig flygtninge -267 -267 -267 -267
Lejetab og garanti ved fraflytning 289 289 289 289
Refusion lejetab/garanti ved fraflytning -288 -288 -288 -288
Administrative udgifter, flygtninge 49 49 49 49

Kilde: KMD-Opus @konomi

Nordfyns Kommune vil i de kommende &r have udgifter til midlertidige boliger, bdde til enlige flygtninge og til
flygtningefamilier. Det er fortsat meget vanskeligt at finde egnede og billige boliger, som flygtningene har mu-

lighed for at betale.

Socialt bedrageri

Aktivitetsforudscetninger

P& baggrund af den forventede aktivitet er der afsat feglgende budgetbelgb:

Alle belgb i hele 1.000 kr. og 2022-priser

BUDGET BUDGET BUDGET BUDGET
TOTAL -1.609 -1.609 -1.609 -1.609
Socialt bedrageri -1.609 -1.609 -1.609 -1.609

Kilde: KMD-Opus @konomi

Nordfyns Kommune har siden 2020 to medarbejdere ansat til at varetage den scerlige indsats med at undersgge
sager og situationer med muligt socialt bedrageri og ikke mindst ivcerkscette indsats sammen med kolleger i
jobcentrets ydelsesgruppe, der forebygger uberettigede udbetalinger.

Der er budgetteret med et provenu i form af indtcegter ved opdaget socialt bedrageri. Budgetbelgbet overfe-

res til de respektive budgetomrdder i lgbet af dret efterhdnden som provenuet realiseres.

Sociale formal

Omrédet er omfattet af Lov om aktiv socialpolitik, kapitel 10, §§ 81-85, om hjcelp i scerlige tilfcelde, og Lov om
infegration af udicendinge i Danmark, kapitel 6, §§ 34-39, om hjcelp i scerlige filfcelde.

Aktivitetsforudscetninger

P& baggrund af den forventede aktivitet er der afsat feglgende budgetbelgb:

Alle belgb i hele 1.000 kr. og 2022-priser

BUDGET BUDGET BUDGET BUDGET
TOTAL 2.095 2.095 2.095 2.095
Sygebehandling 408 408 408 408
Samvceersret med bgrn 112 112 112 112
Enkeltydelser 914 914 914 9214
Hjcelp i scerlige filfcelde for udlcendinge 575 575 575 575
Tilbagebetaling -527 -527 -527 -527
Statsrefusion -1.054 -1.054 -1.054 -1.054
Tandpleje, akt § 82a 674 674 674 674
Begravelseshjcelp 992 992 992 992

Kilde: KMD-Opus @konomi
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Budgettet er beregnet ud fra KL's overfarselsskgn for 2022.

Sygebehandling
Hjcelp til udgifter til sygebehandling, medicin, fandbehandling eller lignende, der ikke kan dcekkes efter anden
lovgivning, hvis ansggeren ikke har gkonomisk mulighed for at betale udgifterne.

Samvcersret med bgrn
Hjcelp til udgifter ved udfgrelse af ret til samvcer med egne bern, hvis forcelderen ikke har gkonomisk mulighed
for af betale udgifterne.

Enkeltydelser og hjcelp i scerlige tilfcelde til udicendinge
Omrédet omfatter sdledes enkeltydelser til fartidspensionister, kontanthjcelpsmodtagere, udicendinge m.fl.

Efterlevelseshjcelp
Udbetaling Danmark yder efter ansegning efterlevelseshjcelp fil personer, hvis cegtefcelle eller samlever er af-
gdet ved daden.

Statsrefusion
Det afsatte budget til statsrefusion udger 50 pct. af budgettet til samvcersret med barn, sygebehandling, enkeli-
ydelser, tandpleje og efterlevelseshjcelp.

Tandpleje, jf. lov om aktiv socialpolitik, § 82a
Kommunerne skal yde filskud fil tandpleje til personer, der modtager ydelser efter lov om aktiv socialpolitik, sva-
rende til kontanthjcelpsniveau eller derunder.

Begravelseshjcelp

Udbetaling foretages i henhold til sundhedslovens § 160, vejledning nr. 103 af 28. november 2006. Begravelses-
hjcelp udbetales til boet efter afdede, der ved dgdsfaldet boede i Nordfyns Kommune. Begravelseshjcelpen
udbetales efter ansagning p& baggrund af boets formue.

Borgere fadt far 1. april 1957 er sikret et mindstebelab pd& 1.050 kr. Begravelseshjcelpen kan hajst udgere 11.400
kr. For bern under 18 &r uanset indkomst dog 9.550 kr.

Ungeteam

Akfivitetsforudscetninger
P& baggrund af den forventede aktivitet er der afsat disse budgetbelgb:

Alle belgb i hele 1.000 kr. og 2021-priser An-
BUDGET BUDGET BUDGET BUDGET

TOTAL 179 15.792( 179 15.285| 179 15.285| 179 15.285
Uddannelseshjcelp 179 18.516 | 179 18.516| 179 18.516| 179 18.516
Driftsudgifter, uddannelseshjcelp 1.904 1.904 1.904 1.904
Omistilling af indsatsen i Ungeposten -507 -507 -507
Statsrefusion -4.629 -4.629 -4.629 -4.629

Kilde: KMD-Opus @konomi

Budgettet er beregnet ud fra KL's overferselsskgn for 2022.

Antallet af fuldtidspersoner, der modtager uddannelseshjcelp forventes at falde lidt i 2022 sammenlignet med
et niveau pd 193 heldrspersoner i 2020. | perioden januar - juni 2021 modtog i gennemsnit 167 heldrspersoner
ydelsen. Niveauet steg under Coronakrisen i marts 2020, men forventes at kunne reduceres gennem en madlrettet
job- og uddannelsesrettet indsats, der bygger pd et stoerkt islcet af tveerfaglig og virksomhedsrettet indsats, der
kan fere til at unge ledige pdbegynder og gennemfarer uddannelse.

Ved beregning af refusion er der anvendt en gennemsnitlig refusionsprocent p& 25,0 pct.

Budgetaftale 2022
| forbindelse med budgetvedtagelsen har Kommunalbestyrelsen besluttet at reducere budgettet til uddannel-
seshjcelp med i alt 1.050.000 kr., svarende il
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Helhedsorienteret indsats for familier

Aktivitetsforudscetninger
P& baggrund af den forventede akfivitet er der afsat disse budgetbelabo:

2022 2023 2024 2025
Alle belgb i hele 1.000 kr. og 2022-priser
BUDGET BUDGET BUDGET BUDGET
TOTAL 1.515 0 0 0
Helhedsorienteret indsats for familier 1.515 0 0 0

Kilde: KMD-Opus @konomi

Projektet leverer en scerlig statte til, at familierne i hejere grad selv at spille hovedroller i en udvikling mod starst
mulig selvstcendighed og livskvalitet. Det er ogséd mdlet, at flere voksne familiemediemmer @ger deres tilknytning
til job og uddannelse samt reducerer deres og familiens afhcengighed af indsats og forsgrgelse fra kommunen.
Der forventes séledes positive effekter for familierne, for lokalsamfundet og for kommunens udgifter til indsatser
og forsargelsesudgifter samt fremtidige skatteindtcegter. Der udvikles konkrete mdélbare mal for indsatser, resul-
tater og effekter, der fglges op pa.

Siden 2019 har 10 familier deltaget i projektet efter invitation. | de familier har der vceret etableret samarbejde
med i alt 10 voksne uden job ogi alt 15 bgrn med en sag hos Bgrn og Familie. Planen var oprindeligt at gge til
et samarbejde med omkring 20 familier. Forelgbig er 2-3 af de voksne i familierne videre i job og selvforsergelse.

Fra 2020 har der i projektet veeret et mél om at opnd et gkonomisk resultat pd 300.000 kr. Arligt svarende til, at
ca. 3 voksne i projektet er ude af offentlig forsergelse hele dret.

Borgerservice

Kerselsordninger

I lov om frafikselskaber, § 11, skal regionens frafikselskab etablere individuel handicapkersel fil svoert bevoegel-
seshcemmede i forbindelse med fritidsaktiviteter. Tilbuddet gives den enkelte borger efter, at kommunen har
pategnet og videresendt en konkret ansagning til det stedlige trafikselskab.

Det fremgdr ogsd af i bekendtggrelse om befordring, kapitel 1 og 3, eller befordringsgodtgerelse efter sund-
hedsloven, at kommunen skal yde ngdvendig befordring fil og fra almen praktiserende lcege fil personer, der er
omfattet af sygesikringsgruppe 1.

Aktivitetsforudscetninger
P& baggrund af den forventede aktivitet er der afsat feglgende budgetbelgb:

Alle belgb i hele 1.000 kr. og 2022-priser
suocer [ suocer BUDGET BUDGET

TOTAL 15.400 3.274 | 15.400 3.274 | 15.400 3.274 | 15.400 3.274
SBH 8.300 1.778 | 8.300 1.778 | 8.300 1.778 | 8.300 1.778
Loegekersel 6.800 1.400 | 6.800 1.400 | 6.800 1.400 | 6.800 1.400
Spec. Genoptreening 300 96 300 96| 300 96| 300 96

Kilde: KMD-Opus @konomi
Note 1 Det oplyste antal er udtryk for det samlede antal personture for hele budgetéret.

Administrationen af disse karselsordninger varetages af FynBus. Budgetloegningen for karslen hos FynBus foreta-
ges pd baggrund af forventninger til antallet af personture. Der budgetteres p& baggrund af FynBus' budget-
teringsveerktgj til beregningen af de forventede udgifter til taxavognmaoendene og udgifter til administrationsbi-
draget til FynBus.

Leegekeorsel
Mdalet med sygesikringskarsel er at sikre, at personer omfattet af sygesikringsgruppe 1, og som modtager social
pension, har befordring fil og fra lcegebehandling i praksissektoren.

50 | BUDGET 2022 SAMT OVERSLAGSARENE 2023-2025



Arbejdsmarkedsudvalget

Sveert beveegelseshcemmede

Mdalet med regionens scerlige handicapkersel til sveert bevaegelseshcemmede er af sikre karsel til diverse fritids-
aktiviteter (familiebesag m.m.) for personer over 18 ér, der p& grund af fysisk handicap ikke er i stand til at be-
nytte den almindelige lokale og regionale kollektive trafik karsel.

Specialiseret genopircening
Kommunalbestyrelsen yder befordring eller befordringsgodtgarelse til personer, der har behov for specialiseret
genopftreening efter endt behandling pd sygehus.

Personlige tillceg

Omrddet er omfattet af Lov om hgjeste, mellemste, forhgjet almindelig og almindelig fertidspension og Lov om
social pension, §§ 14 stk.2 og 17.

Personligt tillceg udbetales til pensionister med lav formue og vanskelige skonomiske forhold.

Helbredstilloeg/udvidet helbredstillceg kan udbetales til pensionister, der opfylder visse indtcegts- og formuekri-
terier. Der er gennem Fcellesindkab Fyn indgdet prisaftaler med leverandgrer of briller og proteser. Der er ggede
udgifter til helbredstillceg til fodbehandling. P& dette omréde er der ikke indgdet prisaftale med fodplejerne,
hvilket betyder, at der refunderes i forhold til regning i stedet for fil fast pris.

Aktivitetsforudscetninger
P& baggrund af den forventede aktivitet er der afsat felgende budgetbelgb:

2022 2023 2024 2025
Alle belg ele 1.000 og 20 prise

BUD BUD BUD BUD
TOTAL 3.492 3.492 3.492 3.492
Personlige tillceg 6.984 6.984 6.984 6.984
Statsrefusion, personlige tillceg -3.492 -3.492 -3.492 -3.492

Kilde: KMD-Opus @konomi

Budgettet er beregnet ud fra KL's overfarselsskgn for 2022.

P& grund af de seneres dars stigning i stigning i pensionen og celdrecheckudbetaling har feerre personer ret il
personligt tillceg. Derimod er der flere, der er berettiget fil helbredstillceg, idet formuegroensen her er voesentlig
hgjere.

Varmetillceg

Varmetilloeg kan udbetales til pensionister, hvor indtcegten ud over den sociale pension er lav, og hvor varme-
udgiften overstiger egenbetalingen. Der kan udbetales varmetillceg fil alle opvarmningsformer.

Aktivitetsforudscetninger
P& baggrund af den forventede aktivitet er der afsat felgende budgetbelgb:

2022 2023 2024 2025
Alle belgb i hele 1.000 kr. og 2022-priser
BUDGET BUDGET BUDGET BUDGET
TOTAL 1.064 1.064 1.064 1.064
Varmetillceg 1.064 1.064 1.064 1.064

Kilde: KMD-Opus @konomi

Varmetillceg udbetales af Udbetaling Danmark. Budget 2022 er beregnet med baggrund i forbruget de ferste
3 méneder aof 2021.
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Fortidspensioner for 1. juli 2014

Fertidspension fer 2003 - 35 pct. refusion

Aktivitetsforudscetninger
P& baggrund af den forventede aktivitet er der afsat felgende budgetbelab:

2022 2023 2024 2025
Alle belab ele 1.000 og 20 prise
Antal BUD Antal BUD Antal BUD Antal BUD
TOTAL 165 14.210 165 14.210 165 14.210 165 14.210
Fertidspension fer 2003 - 35% statsrefusion 165 13.510 165 13.510 165 13.510 165 13.510
Betaling til/fra kommuner 700 700 700 700

Kilde: KMD-Opus @konomi

Der tilkendes ikke nye pensioner p& denne ordning.

Med udgangspunkt i det aktuelle forventet antal sager i 20210g deres alder, er der indregnet afgang i forhold
til forventet overgang til folkepension.

Betaling til/fra andre kommuner doekker over sager, hvor Nordfyns Kommune har borgere anbragt pd institution
i andre kommuner, eller hvor andre kommuner har borgere anbragt hos os.
Fertidspension fer 2003 - 50 pct. refusion

Aktivitetsforudscetninger
P& baggrund af den forventede aktivitet er der afsat feglgende budgetbelgb:

2022 2023 2024 2025
Alle belg ele 1.000 og 20 prise
Antal BUD Antal BUD Antal BUD Antal BUD
TOTAL 118 8.918 118 8.918 118 8.918 118 8.918
Fertidspension fgr 2003 - 50% statsrefusion 118 8.818 118 8.818 118 8.818 118 8.818
Betaling til/fra kommuner 100 100 100 100

Kilde: KMD-Opus @konomi

Der tilkendes ikke nye pensioner p& denne ordning.

Med udgangspunkt i det aktuelle forventet antal sager i 20210g deres alder, er der indregnet afgang i forhold
fil forventet overgang fil folkepension.

Betaling til/fra andre kommuner doekker over sager, hvor Nordfyns Kommune har borgere anbragt pd institution
i andre kommuner, eller hvor andre kommuner har borgere anbragt hos os.

Fertidspension efter 2003 - 35 pct. refusion

Fartidspension tilkendt efter 1. januar 2003 efter Lov om social pension.

Akfivitetsforudscetninger
P& baggrund af den forventede akfivitet er der afsat felgende budgetbelgb:

Alle belgb i hele 1.000 kr. og 2022-priser

TOTAL 603 84.917 84.917 84.917 84.917
Fertidspension 603 81.417| 603 81.417| 603 81.417| 603 81.417
Betaling fil/fra kommuner 3.500 3.500 3.500 3.500

Kilde: KMD-Opus @konomi

Der tilkendes ikke nye pensioner p& denne ordning.

Med udgangspunkt i det aktuelle forventet antal sager i 20210g deres alder, er der indregnet afgang i forhold
til forventet overgang til folkepension.

Betaling til/fra andre kommuner doekker over sager, hvor Nordfyns Kommune har borgere anbragt pd institution
i andre kommuner, eller hvor andre kommuner har borgere anbragt hos os.
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Fortidspensioner efter 1. juli 2014

Aktivitetsforudscetninger
P& baggrund af den forventede aktivitet er der afsat felgende budgetbelab:

2025
Alle belgb i hele 1.000 kr. og 2022-priser
BUDGET BUDGET BUDGET BUDGET

TOTAL 68.386 68.386 68.386 68.386
Fartidspension — 80 % medfinansiering 380 61.139 | 380 61.139 | 380 61.139| 380 61.139
Fartidspension — 70 % medfinansiering 15 2.416 15 2.416 15 2.416 15 2.416
Fertidspension — 60 % medfinansiering 15 2.416 15 2.416 15 2.416 15 2.416
Fartidspension — 20 % medfinansiering 15 2.416 15 2.416 15 2.416 15 2.416

Kilde: KMD-Opus @konomi

Budgettet er beregnet ud fra KL's overferselsskgn for 2022.

Refusionsreglerne for fartidspensioner tilkendt efter 1. juli 2014 er afhcengig af, hvor lang fid borgeren har mod-
taget en ydelse (den sdkaldte Refusionstrappe pd beskceftigelsesomrddet):

o | perioden 0 — 4 uger modtages 80 pct. refusion

o | perioden 5 — 26 uger modtages 40 pct. refusion

o | perioden 27 — 52 uger modtages 30 pct. refusion

o Efter 52 uger modtages 20 pct. refusion.

Nye sager overgdr til 20 pct. refusion straks, hvis de har haft et forlgb i anden kommunal forsagrgelse p& mere
end 1 &r far tilkendelsen af fartidspension. Kun f& af de tfilkendte pensioner har et kortere forlgb med offentlig
forsgrgelse. | disse fa tilfcelde drejer det sig typisk om ca. 18-drige med udviklingsforstyrrelser eller andre svcere
handicap.

Seniorpension

Omrdadet omfatter seniorpension til nedslidte borgere, der har arbejdet i 20-25 &r og har mindre end 6 ar il
folkepensionsalderen samt kun kan arbejde op fil 15 timer ugentligt.

Alle belgb i hele 1.000 kr. og 2022-priser

TOTAL 66 10.386 10.386 10.386 10.386

Seniorpension 66 10.386 66 10.386 66 10.386 66 10.386
Kilde: KMD-Opus @konomi

Budgettet er beregnet ud fra KL's overfarselsskgn for 2022.

Pr. 1. januar 2021 administreres ordningen hos Seniorpensionsenheden, som er en selvejende institution under
ledelse af ATPs bestyrelse.

Boligstotte
Omrdadet omfatter boligydelse til pensionister og boligsikring, jf. Lov om individuel boligstatte.

Aktivitetsforudscetninger
P& baggrund af den forventede aktivitet er der afsat felgende budgetbelgb:

Alle belgb i hele 1.000 kr. og 2022-priser

BUDGET BUDGET BUDGET BUDGET
TOTAL 23.639 23.639 23.639 23.639
Boligydelse 16.554 16.554 16.554 16.554
Boligsikring 7.085 7.085 7.085 7.085

Kilde: KMD-Opus @konomi
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Budgettet er beregnet ud fra KL's overfarselsskgn for 2022.

Boligydelse udbetales fil husstande, hvor mindst 1 person modtager folke- eller fegrtidspension efter pensionsreg-
lerne fra fer 1. januar 2003. Det er en betingelse, at boligen anvendes til heldrsbeboelse. Boligydelse ydes som
tilskud til lejeboliger og som bdade tilskud og I&n til andelsboliger og som renteldn fil ejerboliger.

Boligsikring udbetales til husstande med lav indkomst eller husstande med bgrn, primcert enlige forsgrgere. Bo-
ligsikringen giver disse familier et gkonomisk grundlag for en ordentlig bolig.

Afskrivningsydelser

Aktivitetsforudscetninger
P& baggrund af den forventede aktivitet er der afsat felgende budgetbelgb:

Alle belgb i hele 1.000 kr. og 2022-priser

BUDGET BUDGET BUDGET BUDGET

TOTAL 133 133 133 133

Afskrivningsydelser 133 133 133 133

Kilde: KMD-Opus @konomi

Her registreres opkroevninger fra Udbetaling Danmark for tab vedrgrende ydelser og tilskud, som doekkes af
kommunerne efter lov om Udbetaling Danmark, § 26, stk. 4 og stk. 5, 1. og 2. pkt. Det gcelder séledes alle tab,
dvs. uanset ydelses- eller tilskudstype.
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